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RADEK PUDIL

Profesor, Iékaf, uzndvany odbornik v oblasti
kardiologie pUsobici na LF Univerzity Karlovy
a ve FN Hradec Kralové. Ve své prdaci se
vénuje pfedevsim diagnostice a Ié¢bé
srdeéniho selhdani a kardiovaskularnich
onemocnéni. Je autorem fady odbornych
publikaci a aktivhé se podili na vyuce
medikl i postgradudlnich studentu. Jeho
dlouholetd praxe a védeckd ¢innost
pfispivaji k rozvoji moderni kardiologické
péce v Ceské republice.

SPOLECNOSTI SDILEJiCI PRIKLADY DOBRE PRAXE
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IRENA KOVACICINOVA HANA TURINI

Kdo pracuje hlavou, €asto zapomind na télo. Kdo pracuje
télem, zanedbavda prevenci. Pfitom zdravy pohybovy
apardt je nezbytny pro v§echny - bez rozdilu pracovni
pozice. Tento blok ukdaze, Ze firemni posilovha nebo
fyzioterapeut na pracovisti nejsou luxusem, ale
standardem moderni pée o zaméstnance. Stejné tak
systematickd prevence pohybovych obtizi u fyzicky
pracujicich je klicem k udrZitelné pracovni schopnosti.
UkdZeme, jak Ize prevenci chytfe integrovat do
kaZzdodenniho provozu a pro¢ se vyplati investovat do téla
dfiv, neZ za¢ne bolet.
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