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HSE — dotaznik pracovnich podminek

Dotaznik Management Standards Indicator Tool britské instituce Health and Safety Executive (HSE) pomaha
zjistit, jak zaméstnanci vnimaji pracovni podminky, které mohou prispivat ke stresu. Obsahuje 35 poloZek
zamérenych na pracovni naroky, moznost ovlivnit vlastni préaci, podporu vedoucich a koleg(, vztahy na
pracovisti, jasnost pracovni role a zpusob, jakym organizace komunikuje a zavadi zmény.

Kdy dotaznik vyuzit

Dotaznik mlZe slouzZit k rychlé orientaci v tom, které oblasti zaméstnanci vnimaji jako problematické, nebo
jako soucast podrobnéjsiho Setreni, které pomUze jejich zkusenostem Iépe porozumét. Zaméstnanci
odpovidaji na zakladé zkusenosti za poslednich Sest mésicl. Souhrn odpovédi mlze tymu ukazat, na co se dal
ptat pfi rozhovorech nebo skupinové diskusi.

HSE Ize vyuZit v ndvaznosti na pfedbézné hodnoceni INAIL. Pfi ném tym posuzuje provozni Udaje a pracovni
podminky dané skupiny. V dotazniku HSE odpovidaji pfimo jednotlivi zaméstnanci. Tym tak ziska jejich pohled
napfiklad na to, zda maji dost ¢asu na praci, mohou ovlivnit jeji pribéh nebo se mohou v obtizné situaci
obratit na vedouciho.

Prednosti a omezeni

Dotaznik je kratky a zaméruje se na konkrétni podminky prace. Je vidy jen jednou ¢asti hodnoceni a
nenahrazuje komplexni posouzeni pracovisté. Vysledky je potfeba vykladat spolecné s dalSimi zjisténimi,
naptiklad s provoznimi Gdaji, pozorovanim prace nebo rozhovory. Samy o sobé neurcuji ptic¢inu obtizi ani
zdravotni stav jednotlivce.

Pro samostatné vyhodnoceni skupiny poZzadujeme nejméné deset vyplnénych dotazniki. Rozhoduje tedy
pocet odpovédi, nikoli pocet oslovenych zaméstnancl. | pti dosazeni tohoto minima je nutné chranit
dlivérnost odpovédi a nezverejnovat vysledky v ¢lenéni, které by mohlo jednotlivce identifikovat. U mensich
skupin je vhodné zvolit jiny zpUsob zjistovani, napfiklad divérné rozhovory.

Ceska verze a pripravované pilotni ovéreni

V SzU jsme pripravili ¢esky preklad a jeho shodu s origindlem zkontrolovali pomoci zpétného prekladu. Dalsim
krokem je pilotni ovéFeni na ¢eskych pracovistich. Ceskou verzi nyni poskytujeme k sezndmeni s nastrojem.
Samostatny ndvod k vyhodnoceni a interpretaci ¢eské verze zatim nezverejiiujeme.

Dotaznik a kontakt na SzU

Ke stazeni:
HSE — dotaznik pracovnich podminek, ¢eska verze.
HSE — uzivatelska prirucka
Chcete se zapojit do pilotniho ovéreni a vyzkouset dotaznik ve své organizaci?

Napiste ndm na chpplvszu.gov.cz. Domluvime se s vdmi na moZnostech zapojeni.
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